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Wirtschaftsharometer Rosenheim

Ergebnisse der Umfrage zum April 2022

Geschiftslage Geschéftserwartungen
65 30
55 20
= 4 10

45 N N\ ]
/'/\\ 35 N, 10

4/ *__Q/
'\7:———0\’ 25 \ -20
15 \..qzb -30
5 -40
04.2021 08.2021 12.2021 04.2022 04.2021 08.2021 12.2021 04.2022

—e&— Deutschland (ifo)
Rosenheim

Die Salden oben ergeben sich aus dem Prozentsatz der Antworten. Haben alle Befragten
mit schlecht geantwortet, so folgt daraus der untere Grenzwert -100. Haben alle mit
gut/besser geantwortet, so folgt daraus +100.

Es erfolgt keine saisonale Korrektur, die entsprechenden Ifo-Werte sind ebenfalls nicht
saisonkorrigiert.
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Wie ist die Geschaftslage momentan? 22,63
( fo-Daten Deutschland: 21,80 ) (-9,78)*
Geschaftserwartungen der ndchsten 6 Monate I -0,02
( Ifo-Daten Deutschland: -24,80 ) (+27,9)*
Auftragseingang/Umsatz fiur Einzelhandel zum Vormonat l -23,54
(-15,72)*

Auftragseingang/Umsatz fir Einzelhandel zum Vorjahresmonat 16,98
== 40,74y

Produktionsleistung zum Vormonat 1 -3,90
( lfo-Daten Deutschland: -5,10) (-48,56)*
Produktionsleistung zum Vorjahresmonat 28,70
(+53,78)*

Erlauterung: Die Salden oben ergeben sich aus dem Prozentsatz der Antworten. Haben alle Befragten mit
"schlecht" geantwortet, so folgt daraus der untere Grenzwert -100. Haben alle mit "gut"/"besser"

geantwortet, so folgt daraus +100.

Es erfolgt keine saisonale Korrektur, die entsprechenden Ifo-Werte sind ebenfalls nicht saisonkorrigiert.

* Diese Werte bezeichnen die Anderungen zum Vormonat fiir Rosenheim. Zum Beispiel war der
Vormonatswert fir die Geschéaftslage 32,41. Das heif3t der Wert hat sich um -9,78 auf 22,63

verschlechtert
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Nachhaltige Unternehmensfiihrung
Was versteht Ihr Unternehmen unter ,nachhaltiger Unternehmensfihrung™?
(Mehrfachnennung moglich)

Etablierung eines Umweltmanagementsystems im Unternehmen

Berichterstattung Uber Nachhaltigkeit im Geschéaftsbericht / Lagebericht
Verbesserung des Image des Unternehmens

Nachhaltigkeit als wesentliches Element der Auswahl von Lieferanten / Partnern
Formulierung und Verankerung von Grundsatzen zur Nachhaltigkeit im Unternehmen
Soziales Engagement des Unternehmens

Optimierung der Leistungen des Unternehmens unter tkologischen Aspekten
Dauerhafter Erhalt der Arbeitsplatze

Sicherstellung des langfristigen Bestandes des Unternehmens
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Weitere Mainahmen der Nachhaltigkeit

Welche konkreten Elemente oder MalRhahmen der Nachhaltigkeit (6konomisch, sozial,
Okologisch) setzt IThr Unternehmen um?

* Alle Punkte werden im Rahmen der Mdglichkeiten umgesetzt
¢ Auswahl von Produkten und Lieferanten

* Bei den Planungen fir unsere Kunden - Architektur wird grol3er Wert auf
nachhaltiges Bauen gelegt

* Bevorzugung von Produkten aus der Region; Umstellung der BGA auf
umweltfreundlichere Technik; hohes Mal3 an sozialen Engagement in den Orten
unserer Niederlassungen

* Biomasseheizung, soziales Engagement z.B Versorgung Betreuung ukrainischer
Familie unseres Vertreters, Unterstiitzung von Mitarbeitern in Notfallen

e Bulro

» Das hangt im wesentlichen von den gesetzlich geforderten Auflagen, von
Okologisch sinnvoll und nachhaltigen Mal3nahmen und der Mitverantwortung der
Mitarbeiter/der Gesellschaft ab und wenn sich die MalRnahmen wirtschaftlich tragen
lassen leistbar sind

* Im Moment keine, es geht um den Erhalt der Substanz und damit der Zukunft des
Unternehmens

* Nachhaltigkeit als wesentliches Element der Auswahl von Lieferanten
« Nutzen von alternativen Antrieben
« Oko und Sozial schon immer

» Okologisch: keine Fliige fir Inlandsreisen; stattdessen Bahn; Reduzierung PKW-
Fahrten - 19-20° Birotemperatur; Okonomisch: hoher Anteil Thesaurierung bei der
Gewinnverwendung; Sozial: grof3er Anteil betrieblicher Altersvorsorge bei der
Entlohnung

« Okostrom, aufwendiger Retoureprozess (eigene Abteilung zur Aufbereitung von
Retouren), Mitarbeiteraktionen (nachhaltige Geschenke, Mtllsammeln,
Fahrgemeinschaften...), nachhaltige Produkte im Portfolio, Unverpackte Snacks fur
Mitarbeiter, Homeoffice

« Okostrom, E-Mobilitat, Datenerhebung CO,-AusstoR, Lieferung ESG-Ratings an
eigene Kunden
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* Photovoltaik, Forderung von E-Mobilitat der Mitarbeiter, Vermeidung von
Verpackung, Entwicklung neuer Produkte und Fertigungsmethode, Fokussierung
auf Kunden die nachhaltige Geschaftsmodelle leben

* Recycling, Erhohung Energieeffizienz, Erneuerung Fuhrpark, Umstellung interner
Prozesse um nachhaltiger zu werden, Beschaffung von nachhaltigerem
Arbeitsmaterial

* Reduktion des Energieverbrauchs unserer Produkte; Analyse zur
Gefahrdungsbeurteilung durch psychische Belastungen unserer Mitarbeiter;
Ableiten von Mal3Bhahmen daraus; hohe Reinvestition um technologisch fihrend zu
bleiben

* Seit 2015 haben wir ein Energie-Team, dabei sind Energieeinsparungen in Hohe
von 29% realisiert worden (Basiskennzahl: kwh), Neu wird gerade ein
Nachhaltigkeitsmanagement eingefuhrt, mit dem Ziel eine CO,-Neutralitat zu
erreichen,

* Sparsame Verwendung der notwendigen Ressourcen
* Versorgung zu 100% mit grinem Strom, EMAS Zertifizierung
* Wir agieren auf allen Ebenen der 10 UN GC Prinzipien
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Nachhaltigkeitsaspekte in der Unternehmensfiihrung

Was halt Inr Unternehmen davon ab, Nachhaltigkeitsaspekte starker in der Fiihrung des
Unternehmens zu bertcksichtigen? (max. 3 Aspekte)

Unsicherheit Uber die Kundenakzeptanz .

Gesetzliche Regelungen sind ausreichend

Unsicherheit Uber die Veranderung der Wettbewerbssituation
Mangel an qualifizierten Mitarbeiterinnen zu diesem Thema

Ist fir unsere Kunden von untergeordneter Bedeutung
Verteuert in wettbewerbsintensivem Umfeld unsere Leistungen

Kosten / Aufwand

Wir setzen bereits alles um, was uns relevant erscheint

0% 5% 10 %15 %20 %25 %30 %35 %40 %45 %50 %
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Teilnehmer
verarbeitendes Gewerbe 18
Einzelhandel 8
Dienstleistungen 18
Baugewerbe 1
Gesamt 45

Mit freundlicher Unterstiitzung von

0vVB

HEIMATZEITUNGEN

www.ovb-online.de

WIRTSCHAFTSJUNIOREN

W ROSENHEIM

WWW.Wj-rosenheim.de
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Grafischer Vergleich mit den Ergebnissen des Ifo-Instituts
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