
 

• Infos unter www.th-rosenheim.de/home/infos-fuer/unternehmen/duale-
studienangebote/modell-studium-mit-vertiefter-praxis/

• Unternehmenskontaktstelle: 
Silke Kroneck, hochschuledual@th-rosenheim.de, Tel. 08031/805-2535

Einholen von 
Informationen über 

das Studium mit 
vertiefter Praxis

• Übersicht der möglichen Studiengänge unter www.th-rosenheim.de/dual.html
• Studienangebot der TH Rosenheim unter www.th-rosenheim.de/studienangebot.html
• Datenbank unter www.th-rosenheim.de/home/infos-fuer/unternehmen/duale-
studienangebote/modell-studium-mit-vertiefter-praxis/

Auswahl des 
passenden 

Studiengangs zur 
angebotenen Praxis-

tätigkeit

• Personalbedarf im Unternehmen ermitteln
• Vergütung der dual Studierenden abstimmen
• Ansprechpartner im Sinne eines Mentors identifizieren
• Betrieblichen Ausbildungsplan erstellen
• Qualitätsstandards von hochschule dual: www.hochschule-
dual.de/unternehmen/qualitaetsstandards/index.html

Rahmenbedingungen 
im Unternehmen 

klären

• Empfohlen bei Vergütung unter Mindestlohn: 
www.hochschuledual.de/unternehmen/mindestlohn/thema-mindestlohn.html

• Muster-Kooperationsvereinbarung anfordern bei hochschuledual@th-rosenheim.de

Optional: 
Kooperations-

vereinbarung mit der 
Hochschule

• Eintrag in die Datenbank von hochschule dual, sichtbar im Jobportal von hochschule 
dual unter www.hochschuledual.de/unternehmen/recruiting/index.html sowie auf der 
Website der THRO unter www.th-rosenheim.de/home/infos-fuer/studieninteressierte-
bewerber/studienangebote/duale-studienangebote/modell-studium-mit-vertiefter-praxis/
> Datenblatt anfordern bei hochschuledual@th-rosenheim.de

• Stellenausschreibung in den Hochschuljobbörsen: 
www.th-rosenheim.de/home/infos-fuer/unternehmen/stellenportale/

Recruiting: 
Bewerben der 

dual Stelle

• Bewerber sollten mitbringen:
- gute Schulnoten
- hohes Maß an Eigeninitiative
- starke Leistungsmotivation und Ausdauer

Recruiting: 
Bewerberauswahl

• Musterverträge und Beiblatt zum Praxissemester unter www.th-
rosenheim.de/home/infos-fuer/unternehmen/duale-
studienangebote/kooperationspartner-werden/

• Festlegung zeitlicher Ablauf, Vergütung, Urlaub etc.
• Einreichen der Unterlagen an der Hochschule durch den/die Studierende bei 
Bewerbung um den Studienplatz oder zu einem späterem Zeitpunkt bei Einstieg ins 
SmvP während des Studiums (bis Ende des vierten Semesters möglich)

Abschluss 
Bildungsvertrag 

zum dualen Studium 
mit dem/der 
Bewerber/in

Wegweiser für Unternehmen          
Beschäftigung dual Studierender im Studium mit vertiefter Praxis 
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